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Resumen

El presente estudio analizé la relacion entre la vocacion docente (VD) y el conocimiento
pedagdgico (CP) en los docentes de una escuela de capacitacion de la ciudad de Quito. La muestra
estuvo conformada por 52 docentes mediante muestreo no probabilistico. El enfoque fue
cuantitativo, descriptivo, correlacional y transversal. Para VD se evalu6 a través del Cuestionario
Vocacion Docente de Torres-Hernandez (2022) (CVOC-D; 21 items); (0=0.752), con dimensiones:
satisfaccion con la docencia (V1 D1 _SD); consciencia vocacional (V1 _D2 CV); compromiso
educacional (V1 _D3 CE). Para CP se empled el cuestionario Valoracién del Conocimiento
Pedagogico para la Docencia de Martin-Romera & Molina (2017), 19 items; (0=0.826), con
dimensiones: predominio del conocimiento pedagogico (V2 D1 PCD); socializacion pre-
profesional (V2_D2 SP); formacion profesional (V2_D3 FP); ejercicio profesional (V2 _D4 EP).
El procesamiento de datos se realizo en el software Jamovi 2.6.26.0. Se calcularon frecuencias,
porcentajes por niveles y correlaciones por el Test-Spearman. La prueba de normalidad se realizo
por Kolgomorov-Smirnov (K-S): V1 _D1 SD=0.245; V1 D2 CV=0.255; V1 D3 CE=0.280;
V2 D1 PCD=0.104; V2 D2 SP=0.166; V2 D3 FP=0.174; V2 D4 EP=0.182. En VD,
prevalecio el nivel muy alto V1_DI1_SD (88.5%); V1_D2 CV (88.5%); V1 _D3 CE (90.4%). En
CP, destacaron niveles altos V2 D2 SP (67.3%); V2 D3 FP (69.2%); V2 D4 EP (67.3%);
V2 D1 _PCD mostrd valor mas bajo (38.5%). Las dimensiones CP si cumplen con el supuesto de
normalidad (K-S), las cuales obtuvieron valores mayores a 0.05. Se encontrd una correlacion
positiva y significativa entre VD y CP (Rho=0.468, p<.001), rechazdndose la hipdtesis nula. La
relacion de los afios de experiencia docente con VD (p=0.097) y CP (p=0.159), sin significancia

estadistica (p>0.05), aceptandose la hipotesis nula en ambos casos.

Palabras clave: Conocimiento Pedagdgico; Vocacion Docente; Formacion Docente; Experiencia

Profesional; Calidad Educativa.
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Abstract

This study analyzed the relationship between teaching vocation (TV) and pedagogical knowledge
(PK) among teachers at a training school in Quito, Ecuador. The sample consisted of 52 teachers
selected through non-probabilistic sampling. The study employed a quantitative, descriptive,
correlational, and cross-sectional approach. For TV, the Teacher Vocation Questionnaire by
Torres-Hernandez (2022) (CVOC-D;21 items; a=0.752) was applied, comprising the following
dimensions: satisfaction with teaching (V1 D1 ST), vocational awareness (V1 D2 VA), and
educational commitment (V1_D3 EC). For PK, the Assessment of Pedagogical Knowledge for
Teaching questionnaire by Martin-Romera & Molina (2017) was used (19 items; 0=0.826), which
includes the following dimensions: predominance of pedagogical knowledge (V2 D1 PPK), pre-
professional socialization (V2 D2 PS), professional training (V2 D3 PT), and professional
practice (V2 D4 PP). Data processing was performed using Jamovi 2.6.26.0 software.
Frequencies and percentages by levels were calculated, and Correlation were calculated using the
Spearman test. The normality test was performed using the Kolgomorov-Smirnov (K-S) method,
V1 D1 _ST=0.245; V1 D2 VA=0.255; V1 D3 EC=0.280; V2 D1 _PPK=0.104;
V2 D2 PS=0.166; V2_D3 PT=0.174; V2_D4 PP=0.182. In TV, the very high level V1 _D1 ST
(88.5%) prevailed, V1_D2 VA (88.5%), V1 _D3 EC (90.4%). For PK, high levels stood out
V2 D2 PS (67.3%), V2_D3 PT (69.2%), V2 D4 PP (67.3%), V2 D1 PPK showed the lowest
value (38.5%). All PK dimensions fulfilled the assumption of normality, as their K-S values
exceeded 0.05. A positive and significant correlation was found between TV and PK (p=0.468,
p<.001), rejecting the null hypothesis. The relationship between years of teaching experience and
TV (p=0.097), and PK (p=0.159), showed no statistical significance (p>0.05), accepting the null
hypothesis in both cases.

Keywords: Pedagogical knowledge; Teaching vocation; Teacher training; Professional

experience; Quality education.

Esta obra esta bajo una Licencia Creative Commons Atribucion No Comercial-Sin Derivar 4.0 Internacional

https://magazineasce.com/



%,7®  ASCE MAGAZINE ISSN: 3073-1178

Introduccion

En un entorno marcado por las exigencias del siglo XXI, el desarrollo profesional de los docentes
necesita adquirir nuevas competencias pedagdgicas acordes a las tendencias actuales del mercado.
Esto se establece como un requisito esencial en distintos paises para mejorar la calidad educativa
(Paidican & Arredondo, 2023). Por su parte, una ensefianza eficaz por parte de los docentes no
radica en demostrar inicamente los conocimientos pedagodgicos (CP) en el aula, sino que debe
estimular en sus estudiantes la comprension critica de los contenidos (Filgona et al., 2020). Un
estudio realizado recientemente en Ecuador menciona que la calidad educativa esta en crisis a causa
de docentes que no cuentan con una preparacion adecuada y tampoco tienen una vocacion para

ensenar (Mendoza et al., 2024).

Es esencial destacar que, el CP se establece como un instrumento indispensable para el
desenvolvimiento del docente en su labor profesional y estd directamente asociado con la
imparticion de conocimientos a sus estudiantes (Tahir et al., 2023). La vocacion por su parte, con
relacioén a la educacion ha sido objeto de debate de los primeros educadores en torno a si los
docentes la poseian o no un llamado hacia la profesion (Torres-Herndndez, 2023). Esta decision de
acudir al llamado vocacional de servir a la sociedad en una edad determinada, implicaba que debia
profesionalizar su actividad como docente con la finalidad de ejercer su profesion de manera

adecuada (Herrera-Espinoza et al., 2023).

A través del tiempo, varios investigadores han desarrollado estudios sobre la vocacion y su
influencia en la docencia. El concepto ha ido en evolucion a través del tiempo y se le puede
relacionar con tres afirmaciones fundamentales: primero como un llamado del Ser Superior,
segundo como una ocupacion profesional y tercero como parte de su identidad vocacional (Torres-
Herndndez, 2022). Investigaciones recientes han evidenciado una conexion entre las competencias
profesionales, refiriéndose a las habilidades, conocimientos de un docente y a la identidad que se
relaciona con la vocacion. En este sentido, el fortalecimiento de las competencias aporta

directamente al desarrollo de la identidad profesional (Antera, 2022).

De esta forma, el CP puede asumir un caracter vocacional al relacionarse con las habilidades de

competencias del docente (Martin-Romera et al. 2021), lo cual fortalece su proyeccion profesional
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y su compromiso con la educacion a través del desarrollo personal, la experiencia en el campo y
las motivaciones del docente por ensefiar. Esto refuerza una conexion entre la vocacion docente y

el conocimiento pedagdgico objeto de este estudio, es decir, no interactian de forma aislada.

Tabhir et al. (2023), definen al CP como un conjunto de destrezas, técnicas y metodologias que los
educadores necesitan desarrollar para impartir los contenidos de una asignatura y favorecer el
aprendizaje significativo en sus estudiantes. Por consiguiente, los docentes necesitan integrar sus
experiencias practicas en diversos contextos para integrarlos en sus actividades pedagogicas en el

aula y que esto permita enriquecer su formacion profesional (Stellmacher et al., 2020).

La vocacion docente (VD), por su parte, se relaciona con el desarrollo profesional de un ser humano
que le motiva adquirir nuevos conocimientos para fortalecer sus competencias pedagogicas y
llevarlas de manera eficiente en la gestion del aula, mediante la aplicacion de estrategias didacticas
innovadoras y la reflexion critica en sus estudiantes al momento de impartir sus clases (Fernandez
etal., 2024). A su vez, es una forma de ayudar con el desarrollo de los alumnos en su proceso
educativo acompanado de un correcto desempefio pedagdgico por parte del educador con la

finalidad de cumplir su mision vocacional (Mimbela et al., 2022).

En el contexto actual, la preparacion de los educadores representa un proceso desafiante que
involucra el dominio de conocimientos técnicos, pedagogicos y disciplinares, pero también que
puedan desarrollar competencias claves que fortalezcan su vocacion profesional en la educacion y
lo preparen para las demandas propias de su ejercicio profesional (Benoit & Vega, 2022). En esta
linea, se evidencia que para desempefiarse como docente se necesita mas que un conocimiento de
una asignatura, es decir, implica integrar el saber pedagogico de la materia con enfoques didacticos
innovadores en conjunto con las caracteristicas propias de sus educandos y la realidad del entorno
profesional donde se desarrolla (Martin-Romera, 2017). De este modo, estas perspectivas exigen
que la practica docente sea mas que transmitir conocimiento, e integre las competencias

profesionales de los educadores con el compromiso vocacional que demanda la actividad.

Estudiantes que participaron de una investigacion, dieron una valoracion positiva a sus tutores en

su CP, esto permitidé que se concluyera que los programas formativos en educacion estdn en la
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necesidad de involucrar a los profesores en cursos de formacion profesional; siendo esto ultimo
un requisito para su renovacion contractual (Osman & Dangor, 2024). El CP ha sido motivo de
discusion en la gran mayoria de paises, lo que demuestra la importancia que el educador pueda
incluir estrategias didacticas para incentivar la participacion activa de sus estudiantes (Paidican &
Arredondo, 2023). Esto se complementa, con una investigacion nigeriana, donde se menciona que
los docentes que tienen un dominio sobre los contenidos disciplinares y usan estrategias
pedagogicas efectivas pueden contribuir en el desarrollo del aprendizaje reflexivo de sus

estudiantes (Salami & Spangenberg, 2024).

En virtud de ello, los docentes deben desarrollar habilidades de pensamiento critico en sus
estudiantes, mediante la aplicacion practica a través de enfoques didacticos innovadores a fin de
mejorar sus ensefianzas en el aula (Osman & Dangor, 2024; Tahir et al., 2023). Por lo tanto, los
docentes en formacion estan en la necesidad de adquirir los conocimientos adecuados en sus
competencias profesionales, para cumplir con las exigencias futuras en sus practicas educativas
(Hollenstein & Brithwiler, 2024). Por lo tanto, se ha convertido en una prioridad mejorar la calidad

educativa de los docentes desde su formacion inicial (Herreros-Torres et al., 2025).

Es asi que, Leichner et al., (2025) mencionan que, para admitir alumnos desde un inicio a formarse
en educacion se debe tomar en cuenta el factor de la motivacion hacia la ensefianza como un criterio
valido para acceder a programas en pedagogia. En este mismo contexto, Benoit & Vega (2022)
resalta que la vocacion orientada a la docencia se constituye en una decision importante en el futuro
educador al momento de elegir esta carrera, es decir, sentirse motivado por ejercer esta profesion
y en contribuir con el aprendizaje de los estudiantes. Por lo tanto, la vocacion docente fortalece el

desarrollo del educador en el transcurso de su carrera profesional.

No obstante, Lopez de Herrera et al. (2020) proponen que, aun cuando no tengas una vocacion
definida al inicio de una carrera en educacion, esto podria desarrollarse de manera progresiva en el
curso de la practica pedagogica. Lo que resulta un factor determinante para quienes inician una
carrera de forma tardia. En esta linea, Benoit (2021) sostiene que la vocacion pedagogica se vincula

con la motivacién hacia la ensefianza, es decir, factores como el entusiasmo y la plenitud
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profesional por la labor cumplida en la docencia se muestran claves al momento de elegir esta

carrcra.

La vocacion no esta asociada tnicamente con el rendimiento académico o como un requisito para
ingresar a ser docente, puesto que comprende la preparacion del profesor en su formacion integral
que comprende: los saberes curriculares, las actitudes y los principios éticos (Cardoza, 2024).
Contrario a estas concepciones, la universidad no considera estos aspectos vocacionales como un
prerrequisito fundamental para acceder a la carrera de educacion, sino que estan basados en

evaluaciones académicas y contenidos pedagogicos (Camacho & Palacios, 2022).

Tradicionalmente la vocacion ha sido empleada para describir a aquellos docentes que desempefian
su labor de manera exitosa, o bien como un criterio para valorar el grado en que estos cumplen con
sus expectativas personales y las demandas del entorno social y profesional (Torres-Hernandez
2025). Por su parte, el docente que demuestra pasion por su labor profesional puede contribuir de

manera significativa en el desarrollo integral de sus alumnos (Romero-Sanchez et al., 2020).

Por otro lado, Martin-Romera & Salmerdn (2023) aluden a que, la valoracidon de los estudiantes
universitarios hacia los CP ha ido incrementado en el transcurso de sus estudios. Esto confirma que
los alumnos perciben una mejor educacion cuando el docente aplica buenas practicas educativas.
Es decir, que la influencia de un buen docente quien da ese acompafiamiento necesario al estudiante
permite mejorar los resultados escolares, estos aspectos estan relacionados con la vocacion docente

(Sandoval et al., 2020).

La VD también se ha relacionado con el grado satisfactorio de la formacion recibida. Aspectos
como el interés o inclinacion hacia la ensefianza, asi como el trato y la atencion de los servicios
institucionales, favorecen un gusto por esta profesion (Cardoza, 2024). De igual manera, el CP se
constituye en la oportunidad de desarrollar su habilidad practica con su conocimiento tedrico
(Wang & Zhan, 2023), es decir abre la posibilidad de ejercer la profesion docente de manera

efectiva conectandose con su factor vocacional.
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Vale destacar que, los estudios disponibles evidencian la escasez de instrumentos especificos que
evaltuen a la VD, la mayor parte se han desarrollado en contextos lejanos de Latinoamérica, sin
considerar las realidades especificas de la profesion, que aportan claridad conceptual y
metodoldgica (Ossa et al., 2018; Torres-Hernandez, 2022). Klemenz & Konig, (2024%) confirman
que la relacidn entre las aspiraciones profesionales de los docentes y el conocimiento pedagdgico
han sido muy poco investigadas lo que limita la comprension técnica integral de ambas variables
objeto de este estudio. Estas afirmaciones abonan la idea de la necesidad de explorar estudios que

ahonden la relacion entre la VD y el CP en nuestro contexto local.

En consecuencia, ambas variables aportan reflexiones aplicables para fortalecer el rendimiento
académico. Por un lado, un conocimiento solido de los contenidos impartidos en el aula podria
potenciar el compromiso ético y motivacional del docente en cuanto a su saber pedagogico,
mientras que la vocacion puede contribuir a inspirar la bisqueda constante de estrategias de
aprendizaje que mejoren su practica docente. En este estudio se muestra la relacion entre el
Conocimiento Pedagogico (CP) y la Vocacion Docente (VD), de los profesores de una escuela de

capacitacion de la ciudad de Quito.

Material y Métodos

El estudio se enmarcd en un enfoque cuantitativo, descriptivo y correlacional, y un disefio no
experimental, con una recoleccion de datos transversal. Se desarrollo en una escuela de
capacitacion de la ciudad de Quito. La institucion cuenta con una infraestructura de alta calidad,
laboratorios de computacion, plataformas digitales y ambientes educativos para fomentar el
aprendizaje. El estudio se llevd a cabo con 52 docentes. Se solicito el consentimiento informado
con respecto a los aspectos éticos como: manejo de datos, confidencialidad, honestidad,

transparencia y responsabilidad en el proceso.

Para la variable VD, se recogieron datos a través de una encuesta y se midid a través del
Cuestionario Vocacion Docente (CVOC-D) instrumento validado originalmente por Torres-
Hernandez (2022), el cual incluye 21 items. La prueba aplicada a los 52 docentes reportd una

confiabilidad de a= 0.752 (Alpha de Cronbach). La escala es de tipo Likert, con opciones de
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respuestas: totalmente en desacuerdo, parcialmente en desacuerdo, en desacuerdo; parcialmente de
acuerdo, de acuerdo, totalmente de acuerdo. Para el analisis de datos se establecid a través de una

escala de niveles: nada, poco, medianamente, bastante y mucho.

El CP se realiz6 a través de una encuesta y se midi6 mediante el instrumento Valoracion del
Conocimiento Pedagbgico para la Docencia validado originalmente por Martin-Romera & Molina
(2017), el cual incluye 19 items hallados en la investigacion de Martin-Romera et al. (2021). Se
aplico una prueba piloto del instrumento a 21 docentes y este reportd una confiabilidad o= 0.826
(Alpha de Cronbach). La escala es de tipo Likert, con opciones de respuestas: nada, poco,

medianamente, bastante y mucho.

Para el analisis estadistico de los datos recogidos para ambas variables se utiliz6 el software Jamovi
2.6.26.0., con el que se obtuvieron estadisticos descriptivos e inferenciales. Para determinar los
estadisticos descriptivos se tomaron en cuenta las medidas de tendencia central. Para los

estadisticos inferenciales, se llevo a cabo una correlacion de Spearman (Rho: a: 0.05).

El sistema de hipdtesis estadisticas establecido fue que:

Ho: No existe una relacion estadisticamente significativa entre el conocimiento pedagogico (CP) y
la vocacion docente (VD) (p> 0.05).

Hi: Existe una relacion estadisticamente significativa entre la vocacion docente (VD) y el

conocimiento pedagdgico (CP) (p< 0.05).

Resultados

1. Niveles en la Vocacion Docente

En la tabla 1, la dimensiéon V1_D1 _SD y V1 D2 CV presentaron un promedio con una media
similar de 2.88 + 0.323, y con una mediana de 3.00. Finalmente, la V1 _D3 CE alcanz6 la media
mas alta 2.90 £ 0.298 y una mediana de 3.00. Estas evidencias indican una tendencia elevada en la
percepcion de la VD por parte de los profesores, sin alcanzar el valor maximo. Sin embargo, la DS
que oscilan entre 0.298 y 0.323 mostraron una baja dispersion, lo cual sugiere consistencia en las

respuestas entre los docentes evaluados.
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Tabla 1.

Niveles de Vocacion Docente

ViDL SD VI D2CV V1 D3CE

Media 2.88 2.88 2.90

Mediana 3.00 3.00 3.00

DS 0.323 0.323 0.298
Minimo 2 2 2
Maximo 3 3 3

Nota: V1 _D1 SD: satisfaccion con la docencia; V1_D2 CV: consciencia vocacional; V1_D3 CE:
compromiso educacional; DS: desviacion estandar.

En la Tabla 2, se observa que la mayor parte de los participantes se ubicaron en el nivel muy alto
en las tres dimensiones de la VD. Enla V1 D1 SDy V1 D2 CV el 88.5 % de los docentes alcanzo
este nivel, mientras que en la V1 _D3 CE el porcentaje fue atin mayor 90.4 %. Estos resultados
suponen que los participantes se sienten satisfechos con su labor profesional y ademas afianza su
sentido de pertenencia hacia su rol como docente. En cambio, los niveles medianos tuvieron una
representacion reducida, que oscil6 entre 9.6 % y 11.5 % segun la dimension. Estos resultados
evidencian una fuerte presencia de la VD en la muestra, con predominio de percepciones positivas

y homogéneas entre los docentes.

Tabla 2.
Frecuencia por niveles vocacion docente

Frec. % del VT;’; Yodel IF:;’; o % de

V1_D1_SD Total EV —  Total _E - Total

Mediana 6 11.5% 6 11.5% 5 9.6%
Muy alta 46 88.5% 46 88.5% 47 90.4%

2. Niveles en el Conocimiento Pedagdgico de los docentes
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En la Tabla 3, se evidencian los estadisticos descriptivos de la variable CP. La dimension
V2 D1 PCD obtuvo la media mas baja 2.50, = 1.02 y una mediana de 2.00, esto indica menor
presencia de esta percepcion entre los docentes. En contraste, las dimensiones de V2 D2 SP,
V2 D3 FPy V2 D4 EP reportaron medias elevadas 4.63, 4.58, 4.62 y medianas de 5.00, lo cual

evidencia una alta valoracion de estos aspectos por parte de los docentes.

Tabla 3.
Niveles de Conocimiento Pedagogico

V2 DI PCD V2 D2 SP V2 D3 FP V2 D4 EP

Media 2.50 4.63 4.58 4.62
Mediana 2.00 5.00 5.00 5.00
DS 1.02 0.561 0.696 0.599
Minimo 1 3 3 3
Maximo 5 5 5 5

Nota: V2 D1 PCD: predominio del conocimiento disciplinar; V2 D2 SP: socializacion pre-
profesional; V2 D3 FP: formacion profesional; V2 D4 EP: ejercicio profesional.

Las DS fueron moderadas a bajas entre 0.561, 0.696, 0.599 salvo en V2_D1 PCD con 1.02, lo que

refleja mayor homogeneidad en las respuestas sobre las tltimas tres dimensiones (ver Tabla 3).

En la tabla 4, se refleja que la dimension V2_D1 PCD se ubicé en el nivel poco (38.5%), seguido
por medianamente (30.8%), mientras que solo el (3.8%) alcanz6 el nivel mucho. Estos resultados
sugieren que una proporcion alta de participantes no otorga el papel central al conocimiento
disciplinar, sino que refleja una orientacion equilibrada hacia la integracion de saberes pedagogicos
y practicos que al dominio de contenidos. En la V2 D2 SP predominé el nivel mucho (67.3%),
seguido por bastante (28.8%), lo que evidencia una percepcion alta con el valor de experiencias
previas como: practicas, formacion inicial y contacto con el entorno educativo y esta dimension se

relaciona mucho con el factor vocacional.

En la V2 D3 FP, el (69.2%) se posiciono en el nivel mucho y el (19.2%) en el nivel bastante, se
considera el factor de formacion pedagogica formal y a la capacitacion continua como

fundamentales en su profesion. Enla V2 D4 EP, el (67.3%) se bas6 en el nivel mucho y el (26.9%)
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en el nivel bastante, lo que revela que el ejercicio profesional fortalece al CP, pues integra las
experiencias practicas con la colaboracion de otros profesionales. Estos resultados sugieren que, si
bien las dimensiones vinculadas con la formacidén pedagodgica, la V2 D2 SP y el V2 D4 EP
alcanzan niveles altos, el V2 D1 PCD presenta una distribucion mas heterogénea, con una
concentracion importante en niveles medios y bajos, lo que podria sefialar un area de mejora en la

actualizacion y profundizacion del conocimiento especifico de la disciplina (ver Tabla 4).

Tabla 4.

Frecuencias por niveles del conocimiento pedagogico

Frec. o Frec. Frec. Frec.
% del % del % del % del
V2 D1 T" t:l V2 D2 T" t:l V2. D3_ T" t:l V2 D4_ T“ t:l
pcp _SP ° FP ° EP °
Nada 8 15.4% - - - - - -
Poco 20 38.5% - - - - - -
Medianamente 16 30.8% 2 3.8% 6 11.5% 3 5.8%
Bastante 6 11.5% 15 28.8% 10 19.2% 14 26.9%
Mucho 2 3.8% 35 67.3% 36 69.2% 35 67.3%

En la Tabla 5, se reportan los resultados de la prueba de normalidad KS para ambas variables. Las
dimensiones V1_D1 SD (p=0.004), V1 D2 CV (p=0.002) y V1 _D3 CE (p <0.001) mostraron
valores p inferiores a 0.05, en el cual indica que sus distribuciones se apartan de la normalidad. En
contraste, las dimensiones V2 D1 PCD, V2 D2 SP, V2 D3 FP, V2 D4 EP representan a la
variable CP presentaron valores p mayores a 0.05, por lo que no se rechaza la hipotesis de

normalidad.
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Tabla 5.

Prueba de normalidad (K-S)

Stla(tisstlc P
V1 _D1_SD 0.245 0.004
V1 D2 CV  0.255 0.002
V1 _D3 CE 0.280 <.001
V2 D1 PCD 0.104 0.622
V2 D2 SP 0.166 0.116
V2 D3 FP 0.174 0.087
V2 D4 EP 0.182 0.063

3. Correlacion entre Conocimiento Pedagogico y Vocacion Docente (Test de Spearman)

En la Tabla 6, se presentan las correlaciones de Test-Spearman entre las variables VD, CP y afios
de experiencia docente (AED). Se observa una correlacion positiva y moderada entre VD y CP (p=
0.468; p <0.001), lo que demuestra que un mayor nivel de VD se asocia con un mayor CP, siendo
esta relacion estadisticamente significativa, por lo que se rechaza la hipdtesis nula de ausencia de

correlacion.

En cuanto a la relacion de los AED con la VD, se evidencio una correlacion positiva débil (p
=0.097; p = 0.493), sin significancia estadistica (p > 0.05), por lo que se acepta la hipdtesis nula.
De forma similar, la correlacion entre los AED y el CP fue positiva pero también débil (p = 0.159;
p = 0.259), sin significancia estadistica. Estos hallazgos evidencian que el tiempo de experiencia
no representa un factor determinante en la VD ni en el CP, mientras que la relacion entre ambas

variables principales VD y CP si es solida y significativa.

Esta obra esta bajo una Licencia Creative Commons Atribucion No Comercial-Sin Derivar 4.0 Internacional

https://magazineasce.com/



%,7®  ASCE MAGAZINE ISSN: 3073-1178

Tabla 6.

Matriz de correlaciones

AED V1_VD V2 CP
AED Rho —
valor p —
V1_VD Rho 0.097 —
valor p 0.493 —
V2 _CP Rho 0.159 0.468%** —
valor p 0.259 <.001 —

Nota: * p <.05, ** p <.01, *** p <.001

Discusion

De acuerdo con los resultados obtenidos de este estudio se evidencia una correlacion positiva y
significativa entre la vocacion docente y el conocimiento pedagogico, este hallazgo muestra que
ambas variables se retroalimentan en el ejercicio de la profesion docente. Esto se relaciona con lo
propuesto por Torres-Hernandez (2022), donde la vocacion pedagdgica puede manifestarse en
diversas fases de la vida y la presenta como un conjunto estructurado de actitudes, motivaciones,
y compromisos €ticos, recursos afines a la practica educativa relacionada con el “querer ensefiar”,
por lo cual es necesario perseverar en aspectos como: el compromiso, la responsabilidad y la
motivacion por ensefiar, criterios claves que refuerzan el componente vocacional del docente

(Romero-Sanchez et al., 2020).

Por otro lado Martin-Romera et al. (2021) resaltan que el conocimiento pedagdgico es un recurso
tedrico-practico que el docente necesita cumplir en sus actividades en el aula para ejercer una
ensenanza de forma efectiva donde debe planificar, ejecutar y evaluar sus planes educativos y se

relaciona con el “saber ensefiar”.
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En la literatura se ha evidenciado que el conocimiento pedagogico sigue siendo motivo de discusion
en la gran mayoria de paises, donde demuestra la importancia que el educador pueda incluir
estrategias didacticas para incentivar la participacion activa de sus estudiantes (Paidican &
Arredondo, 2023). No obstante, al desarrollar este estudio se encontrd limitaciones por la escasez
de investigaciones previas sobre la relacion entre vocacion docente y conocimiento pedagogico.
De la misma forma, se reconoci6 la presencia del sesgo de deseabilidad social, ya que algunos
docentes respondieron en funcion de lo que consideraron socialmente correcto, mas que expresar

con precision sus percepciones y/o experiencias.

En el correspondiente analisis descriptivo, la vocacion docente presento niveles muy altos en sus
tres dimensiones V1_DI1 _SD, VI _D2 CV (ambas con 88,5%),y V1 _D3 CE (90,4%), esto refleja
un dato importante, los participantes tienen un perfil motivacional consolidado y homogéneo. Este
hallazgo coincide con lo propuesto por Torres-Hernandez (2022) quien sostiene este equilibrio

entre satisfaccion, conciencia y equilibrio para desempefarse adecuadamente en su labor docente.

En cuanto al conocimiento pedagdgico, se observaron un nivel alto en las dimensiones V2 D2 SP,
V2 D4 EP (67,3%), al igual que la dimension V2 D3 FP (69%). No obstante, en el V2 D1 _PCD
se observo una mayor dispersion con un nivel bajo (38,5%) y con un nivel mucho (3,8%). Este
resultado podria coincidir con lo mencionado por Martin-Romera et al. (2021), donde la ausencia
del conocimiento disciplinar puede favorecer enfoques de ensefianzas mas integrales. Asi mismo,
los autores resaltan que el conocimiento pedagdgico se complementa con la experiencia y las

habilidades socioemocionales caracteristicas de la motivacion.

En relacion con la variable sociodemografica aios de experiencia docente se decidio considerar la
discusion debido a que esta directamente vinculada al ejercicio profesional, elemento central en la
relaciébn entre vocacion docente y conocimiento pedagdgico desarrollada en los apartados
anteriores. No obstante, los resultados mostraron que los afios de experiencia docente no
presentaron correlacion positiva con la vocaciéon docente (p = 0.097; p = 0.493) ni con el
conocimiento pedagdgico (p = 0.159; p = 0.259). Su analisis representa que el tiempo de
experiencia no constituye un factor determinante en el desarrollo de ambas variables, lo cual resulta

trascendental delimitar el alcance de este estudio.
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Torres-Hernandez (2022) menciona que la vocacioén docente se puede fortalecer con experiencias
profesionales significativas. Sin embargo, la ausencia de significancia en cuanto a los afios de
experiencia no garantiza un aumento en el compromiso o la motivacion por la labor docente. En
cambio, Martin-Romera et al. (2021) sostienen que el conocimiento pedagodgico se constituye
cuando la experiencia del docente es acompafiada con programas de formacién continua. Esto
refuerza la idea que el tiempo estd medido por oportunidades de mejora para su desarrollo
profesional. Por lo tanto, los afios de experiencia docente deben ser potenciados a través de
programas formativos estratégicas que integren la motivacion vocacional a la profesion con el

fortalecimiento de competencias pedagogicas.

La integracion entre el conocimiento pedagdgico y la vocacion docente, evidenciada en la
correlacion (p = 0.468; p < .001), sustenta esta necesidad del trabajo en conjunto entre ambos
componentes: el factor motivacional y el técnico-pedagdgico. Desde la perspectiva de Benoit &
Vega (2022), el resultado destaca que la formacion de los docentes es un proceso integral donde se
involucra el dominio de los contenidos técnicos, pedagdgicos y disciplinares a la par de su
desarrollo en su profesion, para fortalecer este sentido de identidad vocacional y prepararlo para

las exigencias actuales.

De la misma forma, Benoit (2021) sostiene que la vocacion esta relacionada con la motivacion, el
entusiasmo y la satisfaccion hacia la labor docente. Por su parte, Martin-Romera et al. (2021)
mencionan que un dominio en el contenido pedagdgico, a través de estrategias innovadoras
didécticas no solo mejora la calidad de ensefianza, sino que también fortalece la seguridad
profesional, elementos vinculados con la vocacion. De esta manera, estas posturas se relacionan

entre si para mejorar el desempefio profesional del docente y la calidad educativa.

La exigencia social de contar con docentes altamente cualificados y competentes implica, a su vez,
la necesidad de esclarecer que estas diferencias motivacionales determinen el motivo correcto de
por qué algunos docentes ejercen su profesion con mayor €xito que otros en su campo (Klemenz

& Konig, 2024).
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Conclusiones

El presente estudio permite evidenciar que la practica docente se fortalece cuando existe una
conexiodn positiva entre la motivacion vocacional y el conocimiento pedagogico, esto ratifica que
ambos elementos mejoran el desempefio educativo. Sin embargo, los afios de servicio en la
docencia no garantiza una relacion mutua entre la vocacion docente ni con el conocimiento
pedagogico, esto indica la necesidad que el docente centre sus esfuerzos en la capacitacion continua

y la motivacion intrinseca en su ejercicio profesional.

Los resultados sostienen que un docente con alta vocacion tiene mayor posibilidad de que su
conocimiento pedagdgico sea percibido y aprovechado por sus alumnos. Sin embargo, no basta
con un amplio conocimiento pedagdgico sino se cuenta con la motivacion intrinseca necesaria para
su aplicacion en el aula. La interdependencia de ambas variables refuerza la idea de que el ejercicio
profesional requiere tanto competencias técnicas pedagodgicas como un fuerte compromiso

vocacional.

Entre las limitaciones del estudio que no fueron considerados, tales como: el clima familiar, la
compensacion emocional y econdmica, la relacion espiritual, y las condiciones laborales, las cuales
podrian influir en esta relacion. Se sugiere disefiar propuestas orientadas a fortalecer la motivacion
intrinseca, el compromiso ético, el sentido de pertenencia docente y la mision por ensefiar,
mediante estrategias que incluyan talleres de formacion continua, reconocimiento laboral, trabajo
colaborativo y mejora del clima institucional, con el fin de promover la salud mental, el bienestar

integral del docente y fomentar cambios positivos en el &mbito educativo.

Esta investigacion aporta un enfoque integral entre ambas variables donde no se han encontrado
instrumentos que validen de forma especifica la vocacion docente con el conocimiento pedagdgico
en un mismo andlisis de estudio. Asi como menciona Torres-Hernandez (2022), que los
instrumentos validados de vocacion docente se han desarrollado en contextos lejanos a
Latinoamérica, mientras que la relacioén con el conocimiento pedagogico han sido establecidos de

manera independiente y sin conexion alguna con la vocacion.

En resumen, los resultados encontrados en este estudio resaltan que la profesion docente se
fortalece a través de una genuina vocacion por ensefiar, y se consolida a través de la practica

educativa con procesos de mejora continua, no se deriva inicamente por factores como los afios de
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experiencia pedagdgica o por el nivel de formacion alcanzado para ejercer la labor con excelencia.

Finalmente, este trabajo permite abrir nuevos panoramas de analisis entre ambas variables y de esta
forma, consolidar la necesidad de estudios comparativos en otros contextos educativos y con

poblaciones diversas, para generar evidencias que fortalezca su desempefio.
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